ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ

[image: image1.jpg]A EKISTON RESPUBLIKAS) \

DLIYA VAZIRLIG|
=

‘i - !_




ЮРИДИК ХИЗМАТ ХОДИМИ КУТУБХОНАСИ
ДАВЛАТ ОРГАНЛАРИ, ХЎЖАЛИК БОШҚАРУВИ 
ОРГАНЛАРИ, ДАВЛАТ КОРХОНАЛАРИ, МУАССАСАЛАРИ ВА 
ТАШКИЛОТЛАРИ РАҲБАРИЯТИГА ЮРИДИК ХИЗМАТНИНГ 

ТАШКИЛОТ ФАОЛИЯТИДА ҚОНУН УСТУВОРЛИГИ ВА 
ҚОНУНИЙЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ АҲВОЛИ 
ЮЗАСИДАН ҲИСОБОТИ ЛОЙИҲАСИ
ТОШКЕНТ – 2018
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ

ЮРИДИК ХИЗМАТЛАРНИНГ ФАОЛИЯТИНИ МУВОФИҚЛАШТИРИШ ВА МЕТОДИК ТАЪМИНЛАШ БОШҚАРМАСИ

ДАВЛАТ ОРГАНЛАРИ, ХЎЖАЛИК БОШҚАРУВИ 
ОРГАНЛАРИ, ДАВЛАТ КОРХОНАЛАРИ, МУАССАСАЛАРИ 
ВА ТАШКИЛОТЛАРИ РАҲБАРИЯТИГА ЮРИДИК ХИЗМАТНИНГ ТАШКИЛОТ ФАОЛИЯТИДА ҚОНУН УСТУВОРЛИГИ ВА ҚОНУНИЙЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ АҲВОЛИ ЮЗАСИДАН ҲИСОБОТИ ЛОЙИҲАСИ
ТОШКЕНТ – 2018
Тавсиявий 

ҲИСОБОТ ЛОЙИҲАСИ
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органлари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари юридик хизмати учун
	


__________ йилда Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора тадбирлари тўғрисида”ги қарорида белгиланган қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида 
амалга оширилган ишлар бўйича

ҲИСОБОТ

Давлат органлари, хўжалик бошқаруви органлари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари фаолиятида қонун устуворлиги 
ва қонунийликни таъминлаш мақсадида Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” қарори қабул қилинди. 
Мазкур қарор билан давлат органлари ва ташкилотларининг ҳуқуқни қўллаш фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлашни ташкил этиш юридик хизматнинг асосий йўналишларидан бири сифатида белгилаб берилди. 
Юридик хизмат томонидан идоранинг бошқа тузилмалар билан биргаликда __та норматив-ҳуқуқий ҳужжат лойиҳаси ишлаб чиқилиб тегишли органлар киритилди. Шундан __та қонун лойиҳаси, __та Ўзбекистон Республикаси Президенти Фармони лойиҳаси, __та Ўзбекистон Республикаси Президенти қарори лойиҳаси, __та Ўзбекистон Республикаси Президенти фармойиши лойиҳаси, __та Вазирлар Маҳкамаси қарори лойиҳаси ва __та бошқа норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар лойиҳалари ишлаб чиқилди.
Шу билан бирга, юридик хизмат томонидан қонунчилик ва ҳуқуқни қўллаш соҳасида ҳисобот даврида __та буйруқ, __та фармойиш, __та қарор 
ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳалари уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.

Мустақил равишда, шунингдек бошқа тузилмалар билан биргаликда юридик хизмат томонидан идоранинг буйруқлари, фармойишлари, шартномалари ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатларини ишлаб чиқиш, уларга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш, шунингдек уларни ўз кучини йўқотган деб топиш тўғрисида __та таклифлар тайёрланди.
Жисмоний ва юридик шахсларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини амалга оширишга таъсир этадиган идоранинг __та қарори юзасидан хулосалар берилди.

Идорада, шунингдек унинг тизимидаги тузилмаларда ҳуқуқни қўллаш амалиёти ўрганилди, таҳлил қилинди ва умумлаштирилди, натижаси бўйича уни янада такомиллаштириш бўйича __та таклифлар тайёрланди 
ва раҳбариятга киритилди.
Юридик хизмат бошқа тузилмалар билан биргаликда идоранинг фаолиятида унинг мансабдор шахслари томонидан қонун бузилиши кўрсатилган ариза ва шикоятларни кўриб чиқишда иштирок этди. Жумладан, ҳисобот даврида __та идоранинг қарорлари ва ходимларининг хатти-ҳаракатлари устидан берилган шикоятлар келиб тушган. Мурожаатларни кўриб чиқиш натижалари юзасидан, аниқланган камчиликлар юзасидан идоранинг тегишли мансабдор шахсларига нисбатан интизомий таъсир чоралари кўриш юзасидан тегишли таклифлар берилган. Натижада __та мансабдор шахсга нисбатан интизомий таъсир чоралари қўлланилган бўлиб, шулардан __нафарига “ҳайфсан” эълон қилинган, __нафари жаримага тортилган, __нафари билан тузилган меҳнат шартномаси бекор қилинган.
Идоранинг раҳбариятига тақдим қилинадиган буйруқлар, шартномалар ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳаларини уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан кўриб чиқилди. Жумладан, __шартнома, шундан __таси меҳнат шартномалари ва уларга __та қўшимча келишувлар, __та хўжалик фаолияти бўйича шартномалар ва уларга __та қўшимча келишувлар ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.
Идоранинг бошқарув тизимини такомиллаштириш, унинг мансабдор шахсларининг ҳуқуқ ва мажбуриятларини белгилаш бўйича ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан идоранинг таркибий бўлинмалари тўғрисидаги низомлар ва мансаб йўриқномалари тайёрланишида иштирок этилиб уларнинг амалдаги қонунчиликка мувофиқлаштириш таъминланди.
Идора ва унинг тузилмаларига қонун бузилишлари, уларнинг содир этишнинг сабаблари ва шарт-шароитларини бартараф этиш юзасидан тегишли давлат органлари (прокуратура, адлия ва бошқа органлар) томонидан __та тақдимнома киритилган. Мазкур ҳужжатлар ҳар бири чуқур ўрганилиб, тегишли чора тадбирлар ишлаб чиқилиб, уларнинг ижроси таъминланди.
Судлар томонидан идоранинг қонунбузилиш ҳолатлари бўйича __та хусусий ажрим чиқариб юборилган, улар идоранинг йиғилишларида муҳокама этилиб ҳужжатда кўрсатилган камчиликларни бартараф этиш бўйича тегишли қарорлар қабул қилинган.
Ҳисобот даврида идоранинг марказий аппарати ва ҳудудий органлари иштирокида шартномавий-ҳуқуқий ва талабнома-даъво ишларини юритиш, давлат органи ва ташкилотининг мулкий ва бошқа манфаатларини ишончли ҳимоя қилинишини таъминлаш мақсадида судларга __та даъво аризаси (ариза) киритилган бўлиб, __та иш бўйича даъво аризаси (ариза) қаноатлантирилиб __сўм ундирилган. Мансабдор шахслар томонидан __та ноқонуний қабул қилинган қарорлари ҳақиқий эмас деб топилган. 
Юридик хизмат томонидан идоранинг тегишли тузилмалари билан биргаликда ходимларнинг ҳуқуқий маданияти ва ҳуқуқий саводхонлигини ошириш, уларга қабул қилинаётган норматив-ҳуқуқий ҳужжатларнинг мазмун ва моҳиятини етказиш мақсадида __та семинар ва тарғибот тадбирлари ўтказилган. 

__________________________________________________________________

(Республика даражасидаги идоранинг номи) 
Идора фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида юзага келаётган муаммолар:

1. 

2.

3.

Мазкур муаммоларни бартараф этиш учун таклиф ва тавсиялар:

1.

2.

3. 

(Ушбу ҳисоботни идоранинг ходимлари иштирокидаги йиллик йиғилишда маъруза шаклида тақдим қилиш мақсадга мувофиқ)
	Вилоят даражасидаги давлат органлари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари юридик хизмати учун
	


	
	                     Тавсиявий 
ҲИСОБОТ ЛОЙИҲАСИ
 


__________ йилда Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора тадбирлари тўғрисида”ги қарорида белгиланган қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида 
амалга оширилган ишлар бўйича

ҲИСОБОТ

Давлат органлари, хўжалик бошқаруви органлари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари фаолиятида қонун устуворлиги 
ва қонунийликни таъминлаш мақсадида Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” қарори қабул қилинди. 

Мазкур қарор билан давлат органлари ва ташкилотларининг ҳуқуқни қўллаш фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлашни ташкил этиш юридик хизматнинг асосий йўналишларидан бири сифатида белгилаб берилди. 

Юридик хизмат томонидан қонунчилик ва ҳуқуқни қўллаш соҳасида ҳисобот даврида __та буйруқ, __та фармойиш, __та қарор 
ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳалари уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.

Мустақил равишда, шунингдек бошқа тузилмалар билан биргаликда юридик хизмат томонидан идоранинг буйруқлари, фармойишлари, шартномалари ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатларини ишлаб чиқиш, уларга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш, шунингдек уларни ўз кучини йўқотган деб топиш тўғрисида __та таклифлар тайёрланди.
Жисмоний ва юридик шахсларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини амалга оширишга таъсир этадиган идоранинг __та қарори юзасидан хулосалар берилди.

Идорада, шунингдек унинг тизимидаги тузилмаларда ҳуқуқни қўллаш амалиёти ўрганилди, таҳлил қилинди ва умумлаштирилди, натижаси бўйича уни янада такомиллаштириш бўйича __та таклифлар тайёрланди 
ва раҳбариятга киритилди.

Юридик хизмат бошқа тузилмалар билан биргаликда идоранинг фаолиятида унинг мансабдор шахслари томонидан қонун бузилиши кўрсатилган ариза ва шикоятларни кўриб чиқишда иштирок этди. Жумладан, ҳисобот даврида __та идоранинг қарорлари ва ходимларининг хатти-ҳаракатлари устидан берилган шикоятлар келиб тушган. Мурожаатларни кўриб чиқиш натижалари юзасидан, аниқланган камчиликлар юзасидан идоранинг тегишли мансабдор шахсларига нисбатан интизомий таъсир чоралари кўриш юзасидан тегишли таклифлар берилган. Натижада __та мансабдор шахсга нисбатан интизомий таъсир чоралари қўлланилган бўлиб, шулардан __нафарига “ҳайфсан” эълон қилинган, __нафари жаримага тортилган, __нафари билан тузилган меҳнат шартномаси бекор қилинган.
Идоранинг раҳбариятига тақдим қилинадиган буйруқлар, шартномалар ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳаларини уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан кўриб чиқилди. Жумладан, __шартнома, шундан __таси меҳнат шартномалари ва уларга __та қўшимча келишувлар, __та хўжалик фаолияти бўйича шартномалар ва уларга __та қўшимча келишувлар ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.

Идоранинг бошқарув тизимини такомиллаштириш, унинг мансабдор шахсларининг ҳуқуқ ва мажбуриятларини белгилаш бўйича ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан идоранинг таркибий бўлинмалари тўғрисидаги низомлар ва мансаб йўриқномалари тайёрланишида иштирок этилиб уларнинг амалдаги қонунчиликка мувофиқлаштириш таъминланди.
Идора ва унинг тузилмаларига қонун бузилишлари, уларнинг содир этишнинг сабаблари ва шарт-шароитларини бартараф этиш юзасидан тегишли давлат органлари (прокуратура, адлия ва бошқа органлар) томонидан __та тақдимнома киритилган. Мазкур ҳужжатлар ҳар бири чуқур ўрганилиб, тегишли чора тадбирлар ишлаб чиқилиб, уларнинг ижроси таъминланди.

Судлар томонидан идоранинг қонунбузилиш ҳолатлари бўйича __та хусусий ажрим чиқариб юборилган, улар идоранинг йиғилишларида муҳокама этилиб ҳужжатда кўрсатилган камчиликларни бартараф этиш бўйича тегишли қарорлар қабул қилинган.
Ҳисобот даврида идоранинг марказий аппарати ва ҳудудий органлари иштирокида шартномавий-ҳуқуқий ва талабнома-даъво ишларини юритиш, давлат органи ва ташкилотининг мулкий ва бошқа манфаатларини ишончли ҳимоя қилинишини таъминлаш мақсадида судларга __та даъво аризаси (ариза) киритилган бўлиб, __та иш бўйича даъво аризаси (ариза) қаноатлантирилиб __сўм ундирилган. Мансабдор шахслар томонидан __та ноқонуний қабул қилинган қарорлари ҳақиқий эмас деб топилган. 
Юридик хизмат томонидан идоранинг тегишли тузилмалари билан биргаликда ходимларнинг ҳуқуқий маданияти ва ҳуқуқий саводхонлигини ошириш, уларга қабул қилинаётган норматив-ҳуқуқий ҳужжатларнинг мазмун ва моҳиятини етказиш мақсадида __та семинар ва тарғибот тадбирлари ўтказилган. 

__________________________________________________________________

(Вилоят даражасидаги идоранинг номи) 
Идора фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида юзага келаётган муаммолар:

1. 

2.

3.

Мазкур муаммоларни бартараф этиш учун таклиф ва тавсиялар:

1.

2.

3. 


(Ушбу ҳисоботни давлат органи ва ташкилотининг ходимлари иштирокидаги йиллик йиғилишда маъруза шаклида тақдим қилиш мақсадга мувофиқ)
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__________ йилда Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора тадбирлари тўғрисида”ги қарорида белгиланган қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида 
амалга оширилган ишлар бўйича

ҲИСОБОТ

Давлат органлари, хўжалик бошқаруви органлари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари фаолиятида қонун устуворлиги 
ва қонунийликни таъминлаш мақсадида Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 19 январдаги ПҚ–2733-сон “Юридик хизмат фаолиятини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” қарори қабул қилинди. 

Мазкур қарор билан давлат органлари ва ташкилотларининг ҳуқуқни қўллаш фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлашни ташкил этиш юридик хизматнинг асосий йўналишларидан бири сифатида белгилаб берилди. 

Юридик хизмат томонидан қонунчилик ва ҳуқуқни қўллаш соҳасида ҳисобот даврида __та буйруқ, __та фармойиш, __та қарор 
ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳалари уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.

Мустақил равишда, шунингдек бошқа тузилмалар билан биргаликда юридик хизмат томонидан идоранинг буйруқлари, фармойишлари, шартномалари ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатларини ишлаб чиқиш, уларга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш, шунингдек уларни ўз кучини йўқотган деб топиш тўғрисида __та таклифлар тайёрланди.
Жисмоний ва юридик шахсларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини амалга оширишга таъсир этадиган идоранинг __та қарори юзасидан хулосалар берилди.

Идорада, шунингдек унинг тизимидаги тузилмаларда ҳуқуқни қўллаш амалиёти ўрганилди, таҳлил қилинди ва умумлаштирилди, натижаси бўйича уни янада такомиллаштириш бўйича __та таклифлар тайёрланди 
ва раҳбариятга киритилди.

Юридик хизмат бошқа тузилмалар билан биргаликда идоранинг фаолиятида унинг мансабдор шахслари томонидан қонун бузилиши кўрсатилган ариза ва шикоятларни кўриб чиқишда иштирок этди. Жумладан, ҳисобот даврида __та идоранинг қарорлари ва ходимларининг хатти-ҳаракатлари устидан берилган шикоятлар келиб тушган. Мурожаатларни кўриб чиқиш натижалари юзасидан, аниқланган камчиликлар юзасидан идоранинг тегишли мансабдор шахсларига нисбатан интизомий таъсир чоралари кўриш юзасидан тегишли таклифлар берилган. Натижада __та мансабдор шахсга нисбатан интизомий таъсир чоралари қўлланилган бўлиб, шулардан __нафарига “ҳайфсан” эълон қилинган, __нафари жаримага тортилган, __нафари билан тузилган меҳнат шартномаси бекор қилинган.
Идоранинг раҳбариятига тақдим қилинадиган буйруқлар, шартномалар ва юридик тусдаги бошқа ҳужжатлар лойиҳаларини уларнинг қонунчиликка мувофиқлиги юзасидан ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан кўриб чиқилди. Жумладан, __шартнома, шундан __таси меҳнат шартномалари ва уларга __та қўшимча келишувлар, __та хўжалик фаолияти бўйича шартномалар ва уларга __та қўшимча келишувлар ҳуқуқий экспертизадан ўтказилди.

Идоранинг бошқарув тизимини такомиллаштириш, унинг мансабдор шахсларининг ҳуқуқ ва мажбуриятларини белгилаш бўйича ҳисобот даврида юридик хизмат томонидан идоранинг таркибий бўлинмалари тўғрисидаги низомлар ва мансаб йўриқномалари тайёрланишида иштирок этилиб уларнинг амалдаги қонунчиликка мувофиқлаштириш таъминланди.
Идора ва унинг тузилмаларига қонун бузилишлари, уларнинг содир этишнинг сабаблари ва шарт-шароитларини бартараф этиш юзасидан тегишли давлат органлари (прокуратура, адлия ва бошқа органлар) томонидан __та тақдимнома киритилган. Мазкур ҳужжатлар ҳар бири чуқур ўрганилиб, тегишли чора тадбирлар ишлаб чиқилиб, уларнинг ижроси таъминланди.

Судлар томонидан идоранинг қонунбузилиш ҳолатлари бўйича __та хусусий ажрим чиқариб юборилган, улар идоранинг йиғилишларида муҳокама этилиб ҳужжатда кўрсатилган камчиликларни бартараф этиш бўйича тегишли қарорлар қабул қилинган.

Ҳисобот даврида идоранинг марказий аппарати ва ҳудудий органлари иштирокида шартномавий-ҳуқуқий ва талабнома-даъво ишларини юритиш, давлат органи ва ташкилотининг мулкий ва бошқа манфаатларини ишончли ҳимоя қилинишини таъминлаш мақсадида судларга __та даъво аризаси (ариза) киритилган бўлиб, __та иш бўйича даъво аризаси (ариза) қаноатлантирилиб __сўм ундирилган. Мансабдор шахслар томонидан __та ноқонуний қабул қилинган қарорлари ҳақиқий эмас деб топилган. 
Юридик хизмат томонидан идоранинг тегишли тузилмалари билан биргаликда ходимларнинг ҳуқуқий маданияти ва ҳуқуқий саводхонлигини ошириш, уларга қабул қилинаётган норматив-ҳуқуқий ҳужжатларнинг мазмун ва моҳиятини етказиш мақсадида __та семинар ва тарғибот тадбирлари ўтказилган. 

__________________________________________________________________

(Туман даражасидаги идоранинг номи) 
Идора фаолиятида қонун устуворлиги ва қонунийликни таъминлаш борасида юзага келаётган муаммолар:

1. 

2.

3.

Мазкур муаммоларни бартараф этиш учун таклиф ва тавсиялар:

1.

2.

3. 


(Ушбу ҳисоботни давлат органи ва ташкилотининг ходимлари иштирокидаги йиллик йиғилишда маъруза шаклида тақдим қилиш мақсадга мувофиқ)
